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 .هذا البرنامج التدريبي يقدمه خبير متمرس في مجال الأمن، وسيحظى المشاركون فيه بمعلومات حول أسس إدارة العمليات الأمنية الفعالة

ويتناول مجموعة واسعععة من المواعععيت التي تمكلن المشععاركين من فدئ مباد  الأمن وإدارة المخالر، ميل السععياسععات وامجرا ات الأمنية 

 .والأمن المادي )للموقت( وإدارة الحوادث والتحقيق فيدا

 بيقدا في المؤسسات والفرق الأمنية.بامعافة إلى ذلك، سيكتسب المشاركون مدارات وتقنيات إدارة الأمن الحديية التي يمكن تل

 

 
 في نداية هذه الدورة المتدربين سوف يكون قادرا على:

 تلبيق أفعل الممارسات الأساسية والمتقدمة مدارة أنظمة الأمن وحماية موارد المؤسسة وأصولدا •

 تخليل وتنفيذ وتحسين الاستراتيجية الأمنية للمؤسسة •

 إدارة الفريق الأمني وموارده •

 اللازمة إجرا  تقييئ مدارة المخالر وتحديد التدابير الأمنية •

 تصميئ وتنفيذ سياسات وإجرا ات أمنية فعالة •

 إدارة وتقليل الحوادث باستخدائ مدارات التواصل والتنسيق الفعالة •

 إجرا  تحقيقات شاملة في الحوادث من خلال اتباع اجرا ات جمت المعلومات وإعداد التقارير •

 تحتية للمواقتالنظر في خصائص إدارة الأمن المادي عند تقييئ البنية ال •
 

 
 

 اليوم الأول:

 :فهم المخاطر

 تحديد المخالر والحاجة إلى الأمن •

 عوامل الخلر الداخلية  •

 عوامل الخلر الخارجية  •
 

 :إدارة المخاطر الأمنية

 ما هي إدارة المخالر؟ •

 التقليل من المخالر  •

 استمرارية عملية إدارة المخالر  •
 

 

 

 

 

 مقدمة

 البرنامج أهداف

 ور البرنامج التدريبيمحا
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 :الثانيليوم ا

 :السياسات والإجراءات الأمنية

 ا السياسات الأمنية؟ما هي المجالات التي يجب أن تغليد •

 ماذا تتعمن؟ –كتابة وييقة سياسة أمنية   •

 تنفيذ السياسة الأمنية  •

 إدارة امجرا ات  •
 

 :الأمن المادي )الموقع(

 المحيل والمباني -تقييئ البنية التحتية للموقت  •
 الحواجز المادية وامنارة والحماية  •
 الرقابة ونقال التفتيش  •

 :الثالثاليوم 

 :أنظمة الدخول والخروج

 ة التحكئ في الدخول والخروجأنواع أنظم •
 وأنظمة كشف التسلل CCTVمقدمة في أنظمة الدوائر التلفزيونية المغلقة   •
 التنفيذ والتنسيق  •

 :الرابعاليوم 

 :إدارة فرق حراس الأمن

 الأدوار والمسؤوليات •

 المعدات والزي الموحد  •

 أوقات المناوبة  •

 الأنظمة وامجرا ات -الاتصال   •

 إدارة الحوادث •

 إدارة حادث  •

 التنسيق مت وكالات داخلية وخارجية  •

 الاتصال والتنسيق  •
 

 :الخامسليوم ا

 التحقيق في الحوادث
 

 جمت المعلومات •

 إعداد التقارير والتحليل  •

 استراتيجيات تقييئ المخالر  •
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 منهجية التدريب:

 المحور الأول: تقديم مادة علمية وفق أحدث المعلومات والإحصاءات والادلة العالمية 

ستعمل بروجاكس على تقديئ مادة علمية يرية ذات لابت عملي أكير من علمي. بحيث يكون المخرجات من المادة 

 تددف الى كيفية القيائ بالشي  بواقت تلبيقي وفق خلفية علمية سليمة. 

 

 المحور الثاني: التدريب العملي ومشاركة المتدربين بحالات عمل ميدانية

والاسئلة والسيناريوهات وحالات العمل هي الغالبة على البرنامج مما يسمح بأكبر قدر من سيكون التدريب العملي 

 المشاركة وتوسيت الأفق للمشاركين ومندا على سبيل الميال:

ويمكن زيادة وتحسين فعالية المحاعرة من خلال استخدائ المعينات البصرية المناسبة والتي  المحاضرة: -1

 ة ذهنية حول الموعوع المقدئ وتجعله أكير تركيزاً.تساعد المتلقي في تكوين صور

حيث يمكن أن أن يقوئ المدرب بأدا  المدمة المللوبة أمائ  (:Presentation) العرض الإيضاحي -2

فيلئ... إلخ( توعح كيفية القيائ -فيديو-المتدربين أو يمكن أن يتئ باستخدائ معينات بصرية )شرائح مصورة

حددة من خلال نماذج وحالات عمل للتمكين من التلبيق وارتفاع معدل بالمدمة المعينة تحت ظروف م

 الاسترجاع والتذكر.

حيث تؤمن مشاركة المتدربين في عملية التعلئ  (:Interactive communicationأساليب المشاركة ) -3

 مندا:وتمكندئ من التعبير عن وجدات نظرهئ وتشجعدئ على الاستفادة من خبراتدئ في فعاليات التدريب. و

هو أسلوب تدريبي حيث يتئ فيه لرح موعوع ما من قبل المدرب، وتتئ مناقشته  المناقشة وفرق الحوار: -4

 بشكل تشاركي مت المشاركين والوصول إلى استنتاجات ومقترحات تيري البرنامج

قد  وتتعمن اختباراً تفصيلياً لوعت محدد، هذا الوعت (:Case Studyالأمثلة العملية ودراسة الحالة ) -5

يكون حقيقياً أو افتراعياً لكن بالعرورة أن يتئ اختياره بعناية ليتعح ويرتبل بشكل مباشر باملار العائ 

 للبرنامج حتى ينمي المتدربون مداراتدئ في التفكير والتحليل والاستنتاج حول المباد  النظرية والتلبيقية. 

هو أسلوب تدريبي يقوئ المتدربون بأدا  وعت افتراعي أو (: Simulation) لعب الأدوار والمحاكاة -6

حقيقي أمائ الحعور ويتئ إعلا  المتدربين الخلفية العرورية وبعض الأفكار حول كيفية تنظيئ أدوارهئ 

 منهجية التدريب
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ولكن ليس هناك حواراً أو نصاً محدداً بل يتئ توليد ذلك أينا  لعب الأدوار. بعد نداية العرض يقوئ المشاهدون 

 ون معاً بمناقشة الأمر لموعوع لعب الأدوار وهو فعال في البرنامج. والمشارك

هذا الأسلوب يستخدئ بكيرة في توليد الأفكار والتشجيت على  (:Brainstormingالعصف الذهني ) -7

الابتكار حيث يتئ تقديئ موعوع أو مشكلة للمتدربين ويللب مندئ حلدا، ويتئ تشجيعدئ على لرح أفكارهئ 

 ول إلى أفكار أو حلول مناسبة.بكل حرية للوص

 
 
 
 
 *الجدول اليومي للبرنامج التدريبي:

 صباحاً  10:00 – 09:00 • بداية الدورة •

 صباحاً  10:15 – 10:00 • استراحة •

 ظدراً  12:00 – 10:15 • استكمال الدورة •

 مسا ً  12:15 – 12:00 • استراحة  •

 مسا ً  14:00 – 13:00 • استكمال الدورة •

 مسا ً  14:00 • اليوئ التدريبي نداية •
 * يمكن تعديل جدول أعمال الدورة التدريبية وفقًا لتفضيلات العميل.

 
 

 
 
 

 
 دولار أمريكي 3,000

 تلبق عريبة القيمة المعافة في حال وجودها* 
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